
Sundhedsfaglig kvalitets- & Udviklingskonsulent med
fokus på det socialfaglige område

Vil du være med til at præge kvaliteten og patientsikkerheden samt god hygiejne for borgere i
Guldborgsund Kommune? Og brænder du for at omsætte sundhedsfaglig viden til bedre praksis i
hverdagen? 
Så kan du nu få mulighed for at præge kvalitetsudviklingen i Center for Trivsel & Social Indsats og
bidrage til kommunens kerneopgave: At styrke borgernes muligheder for at mestre egen tilværelse
og indgå i relevante fællesskaber 
Center for Trivsel & Social Indsats (CTSI) og Center for Sundhed & Omsorg (CSO) søger en
sundhedsfaglig kvalitetsmedarbejder, der har lyst til at kombinere faglighed, udvikling og
samarbejde i et stærkt arbejdsfællesskab. Du får en central rolle i at styrke kvalitet, hygiejne,
patientsikkerhed, læring og udvikling i primært for Center for Trivsel & Social Indsats. 
 
Om stillingen 
Du bliver en del af et arbejdsfællesskab på tre: En kvalitetskonsulent, en hygiejnesygeplejerske og
dig – som sammen understøtter både CSO og CTSI i arbejdet med kvalitet, sikker drift, læring og
udvikling. 
Stillingen har fokus på: 

Udarbejdelse, kvalitetssikring, ajourføring og implementering af instrukser og arbejdsgange i

praksis 

●

Undervisning, sparring og formidling af ny viden ●

Kvalitetsudvikling, audits og tilsyn, herunder også opfølgning og læring af utilsigtede

hændelser og nær ved hændelser 

●

Samarbejde med ledere og medarbejdere om faglig kvalitet og dokumentation samt

implementering af lovkrav og bedste praksis 

●

Hygiejneindsatser, audits og vaccinationsplanlægning i samarbejde med kommunens

hygiejnesygeplejerske 

●

Indgå i forbedringsprojekter og være med til at udvikle organisationens kvalitetskultur.●

Du vil få en varieret hverdag med både administrative opgaver, udviklingsopgaver, tæt samarbejde
på tværs og undervisning af medarbejdere i driften. 
 
Om dig 
Vi søger en kollega, der: 

Er uddannet sygeplejerske eller har anden relevant sundhedsfaglig baggrund ●

Har flair for administrativt arbejde og systematik ●

Kan undervise og formidle sundhedsfaglige emner på en let og praksisnær måde, samtidig

med, du inspirerer andre faggrupper 

●

Har interesse for kvalitetsarbejde, patientsikkerhed og hygiejne og gerne erfaring med audit

og tilsyn 

●

Trives med at arbejde tværgående og skabe gode samarbejdsrelationer ●

Er nysgerrig på forbedringsmetoder og gerne vil uddanne dig som forbedringsagent, hvis du

ikke allerede er det 

●

Har kørekort, da du skal bevæge dig rundt på vores forskellige botilbud m.m. Der kan

lejlighedsvis forekomme arbejde uden for normal arbejdstid (aften/weekend), da de flere af

vores tilbud har åbent 24-7 i både hverdage og weekender. 

●

 
Vi tilbyder 

En spændende stilling med stor variation og mulighed for faglig udvikling ●

Et tæt samarbejde i et lille team, hvor man supplerer hinanden ●

En arbejdsplads, hvor åbenhed, dialog og tværfagligt samarbejde er nøgleord ●

En unik rolle som brobygger mellem sundhed og socialområdet.●

 
Ansættelsesproces 
Der er ansøgningsfrist søndag d. 2. november 2025 kl. 23:59. 

Frist:
02-11-2025

Kontaktperson:
Steffen Holtze

Stillingstype:
Fuldtid



Vi forventer at holde første samtalerunde fredag d. 14. november 2025 og anden samtalerunde
tirsdag d. 18. november 2025. 
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Funktionsleder Steffen Holtze på
telefon 25180330 eller mail shol@guldborgsund.dk 
Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst og principperne for lokal
løndannelse. Vi gør opmærksom på, at der indhentes offentlig straffeattest og børneattest inden
ansættelse. Reference indhentes forud for endelig ansættelse.  
Ansættelse hurtigst muligt eller d. 1. januar 2026 
 
Ansøgningsprocedure
Send din ansøgning ved at klikke på ”send ansøgning” og vedhæft din ansøgning,
CV samt billede. Vi tager kun imod elektroniske ansøgninger.
 
Mere om Guldborgsund Kommune
Guldborgsund Kommune har pr. 1. august 2015 indført røgfri arbejdstid. Du kan læse mere om
Guldborgsund Kommune, herunder vores øvrige personalepolitikker,
på https://www.guldborgsund.dk/ 

https://www.guldborgsund.dk/
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