
Pædagoger til Kastanjebo

Er du pædagogen, der ser potentialet i de små succeser og brænder du for, at understøtte den
enkeltes muligheder for at leve et så selvstændigt liv som muligt på egne præmisser? Så er du
måske Kastanjebos nye pædagog
 
Vi søger pædagoger til Kastanjebo i Sakskøbing på 37 timer
Vi tilbyder mulighed for vagter op til en varighed af 16 timer
 
Jobbeskrivelse
Vi er Guldborgsund kommunes højt specialiseret botilbud, hvor vi lige nu har brug for flere dygtige
kollegaer, der vil være med på rejsen. Så er du pædagogen der vil være med til at styrke vores
indsats for borgerne på vores tilbud, så er dette en stilling lige for dig. Kastanjebo er grundlagt på
tanken om, at hver borger skal tilbydes et unikt, skærmet og specialiseret tilbud, hvor de mødes
med høj faglighed, i trygge rammer centreret i eget bo miljø. Det er derfor vigtigt, at du kan se dig
selv i det helt tætte relations arbejde, hvor du kommer tæt på den enkelte og de faglige
udfordringer der skal arbejdes med. 
Målgruppen er borgere, med psykiske og/eller kognitive udfordringer, samt yderst kompleks og
udfordrende adfærd. De trives derfor ikke med for mange stimuli og har brug for særlige skærmet
rammer. Vi søger pædagogen, der trives med at sætte tydeligt struktur, og udvise
tryghedsskabende adfærd i mødet med de helt sårbare borgere. 
Vi er i en udviklingsproces, hvor vi arbejder målrettet med at få alle fagligheder bragt i spil. Vi har
modtaget midler fra Social og boligstyrelsen, og står over for et stort kompetenceløft inden for
LA2U. Vi skal have uddannet 25 LA2U trænere og praktikere, og søger derfor stærke fag faglige
pædagoger til at påtage sig denne rolle. Du skal derfor turde tage fagligheden på dig, og være med
til at skabe nye faglige implementeringsgrupper, hvor du sammen med dine pædagogiske kollegaer
går foran og viser vejen. 
Vi arbejder ud fra Guldborgsund kommunes kerneopgave: ”Vi skal styrke borgernes muligheder for
at mestre egen tilværelse og i samarbejde med borgerne sikre, at alle kan indgå i relevante
fællesskaber”.  
Det er vigtigt for os:  

At arbejde målrettet med at opbygge et fælles fagligt fundament i personalegruppen, med høj

faglighed og bredt tværfagligt samarbejde

●

At arbejde med at skabe livskvalitet, aktiviteter og beskæftigelse sammen med og/eller for

borgeren

●

At der er et trygt hjemligt bo-miljø, som sætter gode rammer for borgernes udvikling●

At arbejde med sundhedsfaglige problemstillinger i en socialfaglig kontekst●

At arbejde med en høj grad af uddelegering af ansvar og arbejdsopgaver●

At der er et godt arbejdsmiljø og høj trivsel.●

Du kommer til at trives i stillingen, hvis du:

Synes det er spændende at arbejde med målgruppen og evner at være fanebærer for den

faglige udvikling, sammen med den øvrige personalegruppe

●

Har erfaring med at arbejde med borgere tilknyttet socialpsykiatri, psykiatri, handicap eller

lignende

●

Kan arbejde i en uforudsigelig, men spændende hverdag●

Har gode kommunikationsevner og kan skabe professionelle relationer og tillid●

Har et positivt menneskesyn, situationsfornemmelse og empati.●

Vi forventer:

Kørekort●

Indhentelse af ren straffeattest●

 ●

Ansættelsesvilkår: 
Løn efter gældende overenskomst med SL, arbejdstid 37 timer pr. uge. Stillingen er til besættelse
hurtigst muligt
Der skal påregnes skiftende arbejdstider, samt hver anden weekend
Vi opfordrer alle, uanset personlig baggrund, til at søge.
 
Mere information:
Afdelingsleder Natasja Lundh
Tlf. 25180536

Frist:
22-01-2025

Kontaktperson:
Natasja Lundh

Stillingstype:
Fuldtid



Ansøgningsfrist: 22.01.2025
Samtaler: 29-30.01.2025
Ansøgningsprocedure: 
Send din ansøgning ved at klikke på ”send ansøgning” og vedhæft din ansøgning og dit CV. Vi
tager kun imod elektroniske ansøgninger gennem vores rekrutteringssystem.
Mere om Guldborgsund Kommune: 
Læs mere om Guldborgsund Kommune på www.guldborgsund.dk 

http://www.guldborgsund.dk
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