Frist:

To Projektkonsulenter til Udvikling, Strategi & 10-07-2025
Samarbejde pa Bern, Familie og Voksen Socialomradet Kontaktperson:

Karina Bjgrk Andreasen

Vi sager to relationelt og fagligt stzerke projektkonsulenter til fastanszettelse i vores konsulentenhed Stillingstype:
fra 1. august eller efter naermere aftale. Fuldtid

Som vores nye kollega kommer du til at indga i en konsulentenhed, hvor vi lgser forskellige

opgaver pa tvaers af Center for Trivsel & Social Indsats. Vi er et center, der har vaeret gennem en

stor udvikling, hvor vores strategi #Vierfeelles er blevet godt forankret, og hvor opgaven saetter

holdet. Alt vi arbejder med og udvikler er til gavn for kerneopgaven:

"Vi skal styrke borgernes muligheder for at mestre egen tilveerelse og i samarbejde med borgerne

sikre, at alle kan indga i relevante feellesskaber”

Vores opgaver bestér bl.a. af:

- Politisk betjening — fra strategi til implementering i praksis
- Projektledelse, projektdeltagelse, projekistatte

- Koordineringsopgaver

- Udviklingsopgaver

+ Kommunikation

- Sekreteerfunktioner

« Systemadministration

Vores ene nye kollega bidrager med, at vi kommer i mal med:
- Den videre udvikling og forankring af Guldborgsundlinjen; En indgang til socialomradet

« Omstilling og udvikling af indsatser i Stette & Vejledning

Vores anden nye kollega bidrager med, at vi kommer i mal med:
- Omstilling, udvikling og forankring af enheden Faelles forebyggende Indsats og Behandling

| vil begge to arbejde med bl.a.:
- Kompetenceudvikling af medarbejdere og ledere
- Tilretteleeggelse og facilitering af undervisningsforlgb og workshops
« Kulturaendring og forandringsprocesser

 Implementering af vores strategi #Vierfaelles

Vi leder efter én projektkonsulent, der:
« Har en relevant socialfaglig uddannelse og gerne en kandidat i paedagogisk psykologi eller
lignende uddannelse
- Har supplerende kognitiv uddannelse samt relevant uddannelse og erfaring indenfor proces-
og projektledelse

+ Har indgaende erfaring med arbejdet indenfor socialomradet i en kommune

Vi leder ogsa efter én projektkonsulent, der:
- Har en relevant paedagogfaglig uddannelse eks. som Lektor i paedagogik og gerne kandidat i
Paedagogik og Udviklingsstudier eller lignende uddannelse
- Har supplerende kognitiv uddannelse samt relevant uddannelse og erfaring indenfor proces-
og projektledelse

+ Har indgaende erfaring med arbejdet indenfor skole- og PPR-omradet i en kommune

Begge Projektkonsulenter skal:
- Have erfaring med at tilrettelaegge og koordinere undervisning og workshops ud fra
malgruppens faglighed samt ud fra deres nuveerende og fremtidige stasted
+ Kunne formidle viden og faglige metoder til forskellige malgrupper
- Have erfaring med at lafte projekt- og udviklingsopgaver samt facilitering af processer
+ Have relationelle kompetencer og kunne samarbejde pa tveers af en organisation

+ Helt naturligt dele ud af sin viden og veerktajskasse pa tveers af konsulentenheden og



organisationen med afseet i #Vierfeelles

« Have erfaring med fagsystemet KMD Nexus

- Veere fleksibel i sin tilrettelaeggelse af arbejdet, som sker i samspil med hhv. Stgtte &
Vejledning / Feelles forebyggende Indsats og Behandling

- Have karekort (et krav under hele ansaettelsen)

Vi tilbyder dig:

- Fastanseettelse som projektkonsulent i vores konsulentenhed Udvikling, Strategi &
Samarbejde, med tiltreedelse efter neermere aftale

« At blive en del af et steerkt fagligt og professionelt arbejdsfeellesskab, hvor vi ogséa skaber rum
for faglig og personlig sparring i opgavelgsningen

- Fleksible arbejdsdage/arbejdstilrettelaeggelse og en hgj grad af tillidskultur med bade flextid
og mulighed for hjemmearbejde

« Arbejde i en organisation i forandring — Konsulentenheden er etableret som selvstaendig
enhed pr. 1/5-2025, og vores nye leder er tiltradt 1/6-2025, sa du far mulighed for at veere
med til at seette dit preeg pa videreudvikling af #Vierfeelles i Udvikling, Strategi & Samarbejde

- En ledelse i hele centeret, som alle veegter dialog, inddragelse og anerkendelse hgjt, og som
aktivt arbejder med #Vierfzelles til gavn for alle ansatte og ikke mindst til gavn for
kerneopgaven

- At hovedveegten af dine opgaver vil ligge i én af de to enheder; Stgtte & Vejledning eller
Faelles Forebyggende Indsats & Behandling, men at du vil komme til at lase opgaver pa

tveers og i flere arbejdsfeellesskaber

Om Center for Trivsel & Social Indsats

Centeret bestar af ca. 1.050 medarbejdere, og vi arbejder pa tveers af forskellige fag- og
lovgivningsomrader. Vi favner alt fra myndighedsopgaver, sundhedspleje, tandpleje, psykologhjaelp
og paedagogisk forebyggende indsatser til voksenomradets tilbud til medborgere med handicaps,
psykisk sygdom, misbrug og udsathed.

Socialomradet star stadig overfor stgrre udfordringer. Kompleksiteten i opgaverne og antallet af
barn og voksne, der oplever mistrivsel, har de seneste ar vaeret stigende. Den udvikling skal
vendes. Udfordringerne kalder pa samarbejde, hvor alle kolleger, pa tveers af faglighed og funktion,
inviteres med ombord i ngdvendige forandringer og lgsninger. For flere hjerner teenker bedst.

Vi har sat gang i en bevidsthed og bevaegelse, som har til opgave at styrke faellesskabet i Center
for Trivsel & Social Indsats i Guldborgsund Kommune. Gennem faellesskabet skaber vi de bedste
forudsaetninger for, at vores arbejde rammer praecist pa gnsker og behov. Internt og hos
medborgerne.

Som projektkonsulent i konsulentenheden Udvikling, Strategi & Samarbejde indgar du i et team pa
ca. 12 konsulenter med mange forskellige og brede kompetencer, herunder chefkonsulenter,
proces- og udviklingskonsulenter, projektledere, systemadministratorer, digitaliseringskonsulenter
og en ledelseskonsulent. Som udgangspunkter understgtter vi centerchefen og de otte niveau 3-
ledere i Center for Trivsel & Social Indsats.

"Som tvaergaende konsulentenhed er vores fundament bygget af feellesskab. Medborgere i
Guldborgsund Kommune skal made et logisk flow i indsatser, en sammenhaeng i stotte, og vi skal
samarbejde om, at det er opgaven, der definerer holdet. Det foles utroligt meningsfuldt at kunne
gare en forskel til gavn for vores medborgere”.

Er du interesseret?

Hvis du vil hare mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte leder af konsulentenheden
Udvikling, Strategi & Samarbejde, Karina Bjerk Andreasen, pa telefon 25 18 28 29 eller sende en
sms med gnske om opringning.

Ansggningsfrist

Torsdag den 10. juli 2025 - Vi forventer, du sender en motiveret ansggning pa én side, hvor du
bl.a. svarer pa falgende:

- Hvilken af de to Projektkonsulentstillinger du er interesseret i, samt din motivation for at
arbejde med omradet

- Hvilke to-tre konkrete resultater, du er mest stolt af at have opnaet som Projektkonsulent i dit
nuvaerende job

+ Hvad du seerligt vil bidrage med som kollega i Udvikling, Strategi & Samarbejde ud fra vores

strategi #Vierfeelles som du kan laese mere om i dette link til hjemmesiden.



https://www.vierfaelles.dk/

Du ansgger ved at klikke pa "Ansgg”, hvor du skal vedheefte din ans@gning og dit opdaterede CV
samt relevant dokumentation. Vi tager kun imod elektroniske ansggninger. Samtaler afholdes
labende.

Len- og ansaettelsesforhold

Len og anseettelse sker pa grundlag af overenskomst mellem KL og den relevante organisation.
Stillingerne er pa fuldtid, og du far en hgj grad af selvtilrettelaeggelse og selvsteendighed i
opgavelgsningen, sa du far en god balance mellem arbejde og fritid. Ved anseettelse indhentes
straffeattest. Hvis du kommer i betragtning til stillingen, vil vi indhente referencer efter forudgaende
aftale med dig.

Vi glaeder os til at modtage din ansegning!
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