Frist:

Barne- og ungeradgiver til Barn og Unge Myndighed

12-11-2026
Har du lyst til at blive en del af et steerkt fagligt og socialt feellesskab, hvor vi arbejder Kontaktperson:
sammen om barn, unge og deres familiers trivsel? Camilla Lund Sandberg
Sa er der nu en spaendende mulighed for at blive en del af barne- og ungeomradet i
Guldborgsund Kommune. Stillingstype:

Fuldtid
Hvem er vi?

Barn, Unge, Familie & Voksen Myndighed er en del af Center for Trivsel & Social Indsats
i Guldborgsund Kommune. Afdelingen deekker det samlede specialiserede
myndighedsomrade fra barn til voksen.

Vi er organiseret i:

Et barne- og ungeomrade
Et voksenomrade
Et tveergadende faellessekretariat

Bern og Unge Myndighed bestar af ca. 90 engagerede og fagligt steerke medarbejdere
fordelt pa felgende teams:

Team Modtagelse

Team 1000 (barnets fgrste 1000 dage)

3 barneteams (3-12 ar)

3 ungeteams (13-18 ar)

Projekt Styrket Sagsbehandling
Handicapteam

Familiepleje- og anbringelseskonsulenter

Vi sagger en kollega til det ene af vores bgrneteams (3-12ar).

Dine opgaver
Som bgrne- og ungeradgiver vil dine opgaver bl.a. veere:

*Rad og vejledning til barn, unge og deres forzeldre

*At inddrage bgrn og unge aktivt i egen sag

*Teet samarbejde med familier og netvaerk

*Udarbejdelse af afdeekninger og bgrnefaglige undersggelser

*Treeffe afggrelser, iveerksaette og falge op pa indsatser efter Barnets Lov
Deltagelse i vurdering og handtering af akutte sager

*Tveerfagligt samarbejde pa tveers af afdelinger og faggrupper

*Mgdedeltagelse med barn, familier og samarbejdspartnere — herunder mgdeledelse
*Aktiv deltagelse i faglig sparring i teamet

*Du arbejder med delvis egen kompetence jf. vores arbejdsgangsbeskrivelser og
kompetenceplan.

Hvem er du?

Uddannet socialradgiver eller socialformidler

Alternativt har du dokumenteret erfaring fra myndighedsomradet eller er under
uddannelse pa sidste del af studiet

Har interesse for og motivation i arbejdet med bgrn, unge og familier



Arbejder anerkendende og har fokus pa tidlig forebyggelse

Arbejder systematisk og har gode skriftlige og mundtlige kompetencer

Du er indstillet pa, at der kan opsta akutte situationer, som kraever at du bliver ud over
almindelig arbejdstid. Der ydes miljatilleeg i forbindelse med akutte heendelser.

Trives i delekontor

Er fleksibel og villig til at indga i opgavelgsningen pa tveers af teams og opgaver pa bgrne
og ungeomradet ud fra en behovsbestemt betragtning.

Vi tilbyder

Mindre, trygge teams med teet samarbejde

Buddy-ordning i teamet samt faglig opleering i mentorordning, som varetages af vores
faglige koordinatorer.

Supervision og lebende faglig sparring

Neervaerende ledelse og let adgang til beslutninger.

Et godt socialt arbejdsmiljg med bl.a. torsdagskage, sociale arrangementer og
teammader.

Fleksible rammer med mulighed for hjemmearbejde flere gange om ugen,
flekstidsordning og frihed under ansvar

Len og ansaettelsesvilkar

1 fast stilling pa 37 timer ugentligt

Tiltreedelse 1. januar 2027 eller snarest derefter

Len efter geeldende overenskomst

Forud for ansaettelse indhentes referencer samt bgrne- og straffeattest og anseettelsen vil
veere betinget af, at de er tilfredsstillende.

Du har karekort til bil og er villig til, ved behov, at anvende egen bil.

Ansggning

Send din ansggning, CV og relevante bilag senest

12. november 2026 kl. 23.59

Samtaler forventes afholdt 17. november 2026.

Er du forhindret i at kunne deltage i anseettelsessamtale d. 17. november 2026 eller har
du spargsmal til stillingerne, er du velkommen til at kontakte:

Afdelingsleder Mette Leegaard — tIf. 25 18 21 46
Afdelingsleder Camilla Sandberg - tif. 25 18 02 50

(Leeg gerne en besked eller send en sms, hvis vi ikke kan besvare dit opkald)
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