Vil du sta i spidsen for fremtidens plejeboligomrade i
Guldborgsund Kommune?

Vi har en langsigtet masterplan for plejeboligomradet og et veerdiprogram for fremtidens
plejehjem.

Vi s@ger en strategisk steerk leder, der bade kan sta i spidsen samt veere medspiller af
udviklingen pa et af kommunens store velfeerdsomrader, herunder omsaette ambitionerne

til maerkbare resultater for borgere, pargrende og medarbejdere.

Du far ansvaret for 11 plejehjem, 10 plejeboligledere, assisterende ledere,
plejehjemssygeplejen og ca. 550 medarbejdere. Samtidig far du et betydeligt ledelsesrum

til at szette retning, skabe sammenhaeng og udvikle omradet i taet samspil med dygtige
ledere, medarbejdere og samarbejdspartnere.

En lederstilling hvor drift og udvikling er hinandens forudszetninger

Som leder af plejeboligomradet far du det samlede ansvar for drift, kvalitet, skonomi og
udvikling pa tveers af kommunens plejeboliger.

Du skal sikre, at hverdagen fungerer sikkert og stabilt i dag — og samtidig skabe
grundlaget for fremtidens plejeboliger.

Dine vigtigste opgaver bliver at:

+saette strategisk retning for plejeboligomradet i overensstemmelse med politiske mal,
/ldreloven og Sundhedsreformen

somsaette visioner og reformer til konkret praksis og dokumenterbare resultater

udvikle og understgtte omradets ledere, sa de lykkes i deres ledelsesopgave

sikre hgj sundhedsfaglig kvalitet, patientsikkerhed og staerke faglige miljger

sskabe attraktive arbejdspladser med hgj trivsel, lavt sygefravaer og steerk tilknytning
ssikre effektiv gkonomistyring og ansvarlig anvendelse af ressourcer

«drive udviklingen inden for teknologi, innovation og nye arbejdsgange

styrke samarbejdet med borgere, pargrende, frivillige, almen praksis, hospitaler og
gvrige samarbejdspartnere

sunderstgtte udviklingen af meningsfulde feellesskaber og et trygt hverdagsliv for
beboerne

*bidrage til sammenhaengende borgerforlab pa tveers af hele sundheds- og
omsorgsomradet.

Et stort ledelsesrum og et steerkt lederfeellesskab

Du refererer til centerchefen og bliver en central del af den samlede ledergruppe i Center

for Sundhed & Omsorg. Her arbejder vi med faelles ledelse, faelles ansvar og en staerk
ambition om at skabe mest mulig veerdi for kommunens borgere.

Du far et betydeligt mandat og forventes at saette tydelig retning for omradet.

Samtidig bliver du en del af et ambitigst og visionaert center, hvor udvikling skabes
gennem samarbejde, tillid og feelles I@sninger pa tveers af fagomrader.

Vi sager ikke kun en leder af plejeboligomradet til at sikre stabil drift. Vi s@ger en leder,
som kan samle mennesker om en feelles retning og vaere med til at forme fremtidens
eeldreomrade i Guldborgsund Kommune.

Hvem er du?

Vi forestiller os, at du:

*har en sundhedsfaglig baggrund kombineret med relevant videreuddannelse

*har lederuddannelse pa diplom-, master- eller tilsvarende niveau

har solid erfaring med ledelse af ledere

har erfaring med starre driftsomrader inden for aeldre-, sundheds- eller velfaerdsomradet
*kan navigere sikkert mellem drift, udvikling, kvalitet, faglighed og gkonomi



*har steerke kompetencer inden for organisationsudvikling og forandringsledelse

otrives i en politisk styret organisation og omseetter beslutninger til handling og resultater
«arbejder naturligt tvaergdende og med fokus pa helheden.

Som leder er du kendetegnet ved, at du

*kan lede pa forskellige abstraktionsniveauer

*skaber fglgeskab gennem tydelighed og troveerdighed

*har mod til at udfordre vanetaenkning og drive udvikling

*kommunikerer abent og involverende

*skaber resultater gennem andre

*kombinerer strategisk udsyn med evnen til at fa ting til at ske

*bevarer ro, retning og handlekraft i komplekse situationer.

Derfor skal du veelge Guldborgsund

Hos os far du mulighed for at seette et markant aftryk pa udviklingen af et af kommunens
storste velfeerdsomrader.

Du bliver en del af en organisation med hgje ambitioner, dygtige ledere og engagerede
medarbejdere. Samtidig far du mulighed for at sta i spidsen for implementeringen af
nogle af de stgrste reformer pa aldre- og sundhedsomradet i mange ar.

Vi tilbyder:

*en central lederstilling med stor strategisk betydning

et staerkt og engageret lederfaellesskab

«dygtige ledere og medarbejdere med hgj faglighed

*mulighed for reel indflydelse pa udviklingen af fremtidens plejeboliger

et arbejdsfeellesskab preeget af ambitioner, samarbejde og ordentlighed

«gode muligheder for bade faglig og personlig udvikling.

Vil du vaere med til at forme fremtidens plejeboliger?

Hvis du motiveres af at skabe resultater gennem ledere, udvikle staerke faellesskaber og
saette retning for et omrade med stor betydning for borgernes livskvalitet, sa harer vi
meget gerne fra dig.

Du kan leese den fulde job- og stillingsprofil her: Job- og stillingsprofil - Leder af
plejeboligomradet

ANSATTELSESPROCES

Anseettelsesudvalget bestar af medarbejder-, ledelsesrepraesentanter og centerchef.
Oplysninger om anseettelsesudvalgets medlemmer vil fremga af indkaldelsen til samtale.
Ansggningsfrist

Frist for ansagning er fredag d. 21. august 2026

Samtaleforlgb

1. samtale afholdes onsdag d. 26. august 2026

*Evt. 2. samtale afholdes i uge 34.

Der vil indga en case til farste samtale.

Der indhentes tre referencer og det sker i alle tilfeelde efter forudgaende aftale med dig.
Lgn og ansaettelse

Jf. overenskomst. Ansaettelse senest d. 1. november 2026.

Arbejdssted

Radhusgade 2, 4990 Sakskabing.

For yderligere information

Yderligere information kan findes pa www.guldborgsund.dk . Her kan du blandt andet
finde information om kommunen, dens politiske og administrative organisering mv.

Hvis du har spargsmal til jobbet, er du velkommen til at kontakte centerchef i Center for



https://Guldborgsund.emply.com/api-v2/shared-files/1566f6ce-5741-4f63-95d5-31a73c2d7405/shared-access-keys/0sbgqy5eao87x3yzzc3948lkcl23bmr0a8wc6cgtiycpv27k2k1bl631fa8ny918
https://Guldborgsund.emply.com/api-v2/shared-files/1566f6ce-5741-4f63-95d5-31a73c2d7405/shared-access-keys/0sbgqy5eao87x3yzzc3948lkcl23bmr0a8wc6cgtiycpv27k2k1bl631fa8ny918
http://www.guldborgsund.dk/

Sundhed & Omsorg Marianne Sggaard pa mobil 2518 0341
eller msha@guldborgsund.dk

Vi gleeder os til at hgre fra dig.


mailto:msha@guldborgsund.dk
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