
Børnehuset Østerbro søger to pædagoger pr. 1. august
2026 i henholdsvis vuggestue og børnehave

Er det dig, der skal sætte tonen i Børnehuset Østerbro?
Vi søger pr. 1. august 2026, to pædagoger i henholdsvis vuggestue og børnehave, der mestrer
både de høje C’er, de mudrede knæ og det stærke børnefællesskab
I Børnehuset Østerbro leder vi ikke bare efter en ny medarbejder – vi leder efter en nøgleperson,
der vil være med til at forme fremtidens dagtilbud i Guldborgsund Kommune. Vi søger dig, der
forstår, at din personlighed og faglighed er fundamentet for børnenes tryghed og udvikling.
Derfor er netop DU vigtig for os
I Børnehuset Østerbro er vi ikke en "standardløsning". Vi er et hus med en klar identitet, og her
bliver du ikke blot et nummer i rækken. Du bliver en vigtig person for os, fordi:

Du er børnenes trygge base: I en hverdag præget af leg og undersøgelse er det din evne til at

være relationsstærk, der gør, at det enkelte barn tør kaste sig ud i nye eventyr.

●

Du bringer initiativet ind i rummet: Vi vægter din handlekraft. Når du får en god idé til en

aktivitet i det fri eller et nyt pædagogisk tiltag, får du pladsen og opbakningen til at føre det ud

i livet.

●

Du er brobyggeren: Din rolle i forældresamarbejdet er uvurderlig. Det er dig, der skaber den

tillid, som gør forældrene trygge ved at aflevere deres dyrebareste hver morgen.

●

Du bærer vores kultur: Som en del af en certificeret sangglad institution og "Fri for Mobberi"-

hverdag, er det din energi og dit engagement, der gør værdierne levende for børnene.

●

Vores pædagogiske fundament: Positiv, legende og undersøgende
Vi arbejder ud fra en overbevisning om, at børn lærer bedst, når de bliver mødt med nysgerrighed.
Vi følger deres spor og lader deres perspektiver guide vores dag.

Sang: Vi bruger sangen som et pædagogisk redskab, der styrker sprog, motorik og det

sociale fællesskab.

●

Fri for Mobberi: Vi arbejder målrettet med Bamseven og de fire værdier: Tolerance, Respekt,

Omsorg og Mod.

●

Udeliv og bevægelse: Vi prioriterer frisk luft og kropslig udfoldelse. Vi ser legepladsen og

nærmiljøet som vores vigtigste læringsrum.

●

En attraktiv arbejdsplads i Guldborgsund Kommune
Vi er stolte af at være en del af Guldborgsund Kommune, hvor vi arbejder målrettet på at være en
attraktiv arbejdsplads. Det betyder for dig, at vi investerer i din trivsel og din faglighed. Når du
starter hos os, bliver du ikke overladt til dig selv:

En varm velkomst: Du bliver tilknyttet en mentor, som hjælper dig med at lande blødt i huset

og lære vores rutiner og kultur at kende.

1.

Løbende sparring: Gennem tætte samtaler med din nærmeste leder sikrer vi, at du trives, og

at dine kompetencer bliver bragt i spil.

2.

Faglig opkvalificering: Du bliver klædt på til vores profil med både et Sangglad-kursus og et

online forløb i Fri for Mobberi. Vi vil have, at du føler dig som ekspert i vores tilgange.

3.

Hvem er du?
Du er uddannet pædagog og at du kan genkende dig selv i følgende:

Du er relationsstærk og har en naturlig autoritet bygget på nærvær og omsorg.●

Du elsker bevægelse og udeliv – du ser muligheder i en regnvejrsdag og nyder at være aktiv

med børnene.

●

Du er initiativrig og tager ansvar for den pædagogiske dagligdag.●

Du har altid børneperspektivet for øje og evner at gribe nuet sammen med børnene.●

Vil du med på holdet?
Har du lyst til at blive en del af Børnehuset Østerbro, hvor vi synger, leger og undersøger verden
sammen? Så send os din ansøgning!
Praktisk information:

Ansøgningsfrist: Søndag d. 7. juni 2026●

Samtaler: tirsdag d. 17. juni 2026●



Løn og ansættelse: Sker efter gældende overenskomst og principperne i Ny Løn.●

Kontakt: Kontakt leder Christine Naja Johansen på 25182286 for en rundvisning eller en

uformel snak om stillingen.

●

Vi glæder os til at læse din ansøgning og finde ud af, hvorfor netop DU skal være vores nye
kollega!
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