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Praksispaedagog til dagtilbudsomradet 10-06-2025
Kontaktperson:
En ny mulighed for dig som breender for at udvikle paedagogisk kvalitet! Christina Petersen
Vil du medvirke til at udvikle den paedagogiske praksis i vores dagtilbud?
Center for Bern & Laering seger praksispaedagog, som skal arbejde i vores dagtilbud med at Stillingstype:

udvikle den paedagogiske kvalitet i praksis. Har du lyst til at arbejde med vejledning, sparring og Fuldtid
guidning direkte i den paedagogiske praksis sammen med de psedagogiske medarbejdere omkring
barnene? Sa er det dig vi seger!

Du vil veere forankret i Center for Bgrn & Laering, hvor du vil veere en del af praksispeedagogteamet
med reference til lederen af dagtilbudsomradet. Vi s@ger praksispaedagog til en fast stilling 32-37
timer om ugen fra den 1. august 2025.

Praksispaedagogerne understatter 0-6-ars dagtilbud, i forleb og indsatser i praksis, hvor der kan
veere organisatoriske og faglige udfordringer som kalder pa understattelse.

Praksispaedagogerne er som udgangspunkt tilknyttet et eller flere dagtilbud eller enkelte stuer i en
periode. Det athaenger af behovet for indsatsen hvor lang perioden er.

Opgaven er at understgtte en positiv, faglig og organisatorisk udvikling i et teet samarbejde med
ledelsen og de paedagogiske medarbejdere i det enkelte dagtilbud. Du vil ligeledes indga i et teet
samarbejde med de paedagogiske konsulenter.

Du skal have en bred psedagogisk indsigt og viden om paedagogisk kvalitet og en procesorienteret
tilgang samt veere handlekraftig og vedholdende.

Praksispaedagogerne skal understatte en indsats, der er udarbejdet med det sigte at hgjne den
paedagogiske kvalitet i dagtilbuddet. Praksispaedagogen har sit virke i praksis og vil indga i det
pesedagogiske arbejde og lgfte de peedagogiske opgaver i samarbejde med paedagogerne i
dagtilbuddene. Praksispaedagogen har et seerligt ansvar for udvikling af den paedagogiske kvalitet.
| Center for Bgrne & Leering arbejder vi malrettet sammen med dagtilbuddene omkring den
styrkede psedagogisk leereplan, paedagogisk tilsyn og herunder opfalgningsplaner.
Praksispaedagogerne vil i deres rolle vaere med til at understgtte og implementere
opfelgningsplaner.

Praksispsedagoger arbejder med at understgtte alle berns deltagelsesmuligheder i fellesskabet.
Dette sker ud fra et vedvarende fokus pa at udvikle paedagogikken, organiseringen og metoderne i
arbejdet for at skabe gode udviklingsmuligheder for alle b@rn. Det betyder, at praksispaedagogen
skal have seerligt blik for paedagogik, sammenhaenge og kontekst.

| forbindelse med ansaettelserne vil der vaere introprogram og mentorordning, samt muligheder for
sparring.

Vi tilbyder

- en arbejdsplads med et fagligt og attraktivt arbejdsmilja

- et spaendende, udfordrende og alsidigt job, der varier mellem selvsteendig tilretteleeggelse og
teet samarbejde med kolleger og samarbejdspartnere

- dygtige og engagerede ledelser og paedagogiske medarbejdere som gerne vil udvikle den
paedagogiske praksis

- mulighed for faglig opkvalificering
Vi forventer, at du

- er uddannet paedagog evt. med relevant efter- og videreuddannelse

.

har bred paedagogisk erfaring med psedagogisk praksis og vil bringe det i spil

 kan understgtte de paedagogiske medarbejdere med et praksisrelateret blik i hverdagen

+ har lyst til at veere 'deltagende vejleder', og dermed kunne 'ga foran, ved siden af og bagved’
de paedagogiske medarbejdere i dagtilbuddet

« har blik for bade gruppedynamik, kontekst og feellesskab, og kan se det enkelte barn og

begrnefaellesskabet i den sammenhaeng

.

har lyst til at arbejde med udvikling af den psedagogiske indsats i praksis og vejledning af

paedagogiske medarbejdere

+ har gode formidlingsevner bade mundtligt og skriftligt, er god til at styre processer og gar ikke
af vejen for at holde oplaeg og facilitere processer for medarbejdergrupper

- kan arbejde selvsteendigt, kan tilrettelaegge dine opgaver og have mange bolde i luften pa én
gang

+ kan indga i teette samarbejdsrelationer med bade interne og eksterne samarbejdspartnere

« har lgsningsorienteret tilgang til arbejdsopgaver og kollegialt

- kan se mulighederne i at vejlede i praksis og ikke ved et mgdebord



- er engageret i arbejdspladsens udvikling og gnsker at bidrage positivt til feellesskabet

- er engageret og har lyst til at bidrage til udviklingen af praksispaedagogteamet
Len- og ansaettelsesvilkar
Anszettelse sker efter geeldende overenskomst og forhandsaftale under BUPL.
| forbindelse med anseettelserne indhenter vi bgrne- og straffeattest og tager referencer.
Yderligere oplysninger
Vil du vide mere, kan du kontakte Leder af Dagtilbudsomradet Christina Petersen pa
mail chrp@guldborgsund.dk eller mobil 25 18 01 97.
Sammen med din ansggning beder vi dig vedhaefte CV og uddannelsesbevis mv.
Ansggningsfrist er den 10. juni 2025.
Du vil blive indkaldt til samtale senest den 12. juni.

Ansaettelsessamtaler vil forlasbe mandag den 16. juni mellem kl. 11.00-17.00.
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