
Udviklingskonsulent med fokus på videreudvikling af
uddannelsesbyen Nykøbing F. og gode ungeliv

Vil du være med til at skabe de bedste rammer for, at unge i Guldborgsund Kommune
oplever et godt ungeliv, hvor de kan deltage i og få indflydelse på udviklingen af deres
lokalsamfund?
Vi søger en strategisk funderet og initiativrig udviklingskonsulent, som kan være den
samlende kraft i kommunens arbejde med videreudvikling af uddannelsesbyen Nykøbing
f, ungeinvolvering, demokrati og fællesskaber. Stillingen er forankret i Strategi- og
Udviklingsafdelingen i Center for Politik og Personale, hvor du som central nøgleperson
på ungeområdet får en vigtig rolle i at udvikle, koordinere og understøtte indsatser på
tværs af hele organisationen og i samarbejde med eksterne aktører.

Om stillingen
Du skal medvirke til at omsætte kommunens ambitioner for ungeområdet til konkrete
aktiviteter, partnerskaber og projekter. Du bliver bindeled mellem kommunens fagcentre,
unge, uddannelsesinstitutioner, foreninger, civilsamfund og øvrige aktører med interesse
i unge og deltagelse. Du kommer til at arbejde både strategisk og praksisnært, og du skal
kunne bevæge dig ubesværet mellem udvikling, koordinering, facilitering og
projektledelse.

Dine væsentligste opgaver
Du kommer blandt andet til, at:
koordinere, udvikle og understøtte kommunens tværgående ungeindsatser med fokus
på unges deltagelse, indflydelse og fællesskabe

•

facilitere og videreudvikle samarbejder og netværk på tværs af kommunen,
uddannelsesinstitutioner, foreninger og andre aktører, der arbejder med og for unge

•

udvikle, gennemføre og følge op på aktiviteter, projekter og events for og med unge,
herunder nationale, internationale og EU-finansierede projekter

•

Indgå i tværgående projektledelse af indsatser omkring Elevvenlig Kommune og
Børnevenlig Kommune

•

udarbejde politiske sager, analyser og strategiske oplæg på ungeområdet samt indhente
og omsætte viden og inspiration fra andre kommuner, lande og fagområder

•

Vi forestiller os, at du:
har en lang videregående uddannelse og erfaring med at drive udviklings- og
projektopgaver, herunder gerne med kendskab til fonds- og EU-finansierede projekter

•

brænder for at styrke unges stemmer, deltagelse og muligheder og har indsigt i de vilkår
og fællesskaber, der præger unges liv

•

er stærk til at skabe relationer, bygge bro mellem forskellige aktører og facilitere
samarbejder og samskabende processer

•

navigerer sikkert i krydsfeltet mellem politik, administration og praksis og kan omsætte
idéer til handling

•

arbejder selvstændigt og struktureret, har blik for både detaljer og helheder og
kommunikerer tydeligt og professionelt

•

Som person trives du med at:
skabe engagement og bringe mennesker sammen om fælles mål•
tage initiativ og omsætte idéer til handling•
opbygge og videreudvikle stærke relationer og samarbejder på tværs af forskellige
interesser og fagligheder

•

bevare overblikket og skabe fremdrift, også når opgaver og processer er komplekse•
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tænke i muligheder, finde løsninger og skabe resultater i fællesskab med andre•

Vi tilbyder
En spændende og meningsfuld stilling med stor mulighed for at præge udviklingen af
ungeområdet i Guldborgsund Kommune. Du bliver en del af Strategi- og
Udviklingsafdelingen, hvor vi arbejder med tværgående udviklingsopgaver. Du får et stort
netværk på tværs af organisationen og mulighed for at samarbejde med engagerede
kolleger, unge og eksterne samarbejdspartnere lokalt, nationalt og internationalt.
Vi tilbyder en arbejdsplads med høj faglighed, ansvar, fleksibilitet og gode muligheder for
personlig og faglig udvikling.

Løn og ansættelsesvilkår
Løn og ansættelse efter gældende overenskomst. Stillingen er på 37 timer pr. uge.

Mere information
Har du spørgsmål eller ønsker flere oplysninger, er du velkommen til at kontakte
Erhvervs- og Udviklingschef Christian Smith på telefon nr. 25 18 19 98 eller
Chefkonsulent Lone Gjerulff Bak på 25 18 23 22.

Ansøgningsproces
Send din ansøgning ved at klikke på ”Ansøg” nedenfor og vedhæft din
ansøgning og dit CV. Vi tager kun imod elektroniske ansøgninger.
Ansøgningsfrist: 22. oktober kl. 08.00. Samtaler forventes afholdt d.30.
oktober 2026.

Tiltrædelse den 1. december 2026 eller snarest derefter.
Mere om Guldborgsund Kommune 
Læs mere om Guldborgsund Kommune på www.guldborgsund.dk 

http://www.guldborgsund.dk/
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