Frist:

STU Guldborgsund s@ger ny kollega 27-07-2025

Kontaktperson:
Jobbeskrivelse Tine Britt Saila
Vi mangler en underviser til vores STU; seerligt tilrettelagte uddannelse.
Braender du for at arbejde med unge mellem 16-25 ar, og kunne du teenke dig at stette og guide Stillingstype:
dem igennem deres 3 arige uddannelse? Sa er det maske dig, vi star og mangler. Fuldtid
STU er en visiteret ungdomsuddannelse med et bredt fokus pa unge med mange forskellige
udfordringer, saerligt diagnoser som autisme, ADHD og andre neurodivergente tilstande.
Vi har derfor brug for en psedagogisk uddannet kollega, der har erfaring med at arbejde med unge
med seerlige behov.
Har du mod pa at indga i en speendende hverdag med vores i alt ca. 50 elever og 11 gvrige
undervisere fordelt pa forskellige undervisningshold, sa hgrer vi gerne fra dig.
Du ma gerne have tidligere erfaring med paedagogisk arbejde og seerligt kendskab til malgruppen.
Vi har fokus pa kerneopgaven: Vi skal styrke borgernes muligheder for at mestre egen tilveerelse
og i samarbejde med borgerne sikre, at alle kan indga i relevante feellesskaber.”
Vi laegger stor veegt pa dine etiske, faglige og relationelle kompetencer, da de fleste opgaver lgses i
samarbejde med kollegaer og elever. Derudover forventes gode skriftlige og IT-egenskaber. Der
arbejdes dagligt med skriftlig dokumentation i elevernes forlgbsplaner og journaliseringssystemer,
herunder Nexus og Unolt.
Vi tilbyder

+ En spaendende arbejdsplads med fokus pa hgj faglighed og personlig udvikling
- Dygtige og engagerede kollegaer

- Et miljg, hvor samarbejde og udvikling er ngglebegreber
Som underviser pa STU vil du indga i et feellesskab med ca. 12 andre undervisere. Her har hver
underviser ansvaret for et hold unge, og man tilrettelaegger selv undervisningsindholdet med
relevans for eleverne og deres individuelle forlgbsplaner og mal og selvfglgelig med sparring fra
gvrige undervisere. Du arbejder pa en arsnorm med undervisningstid, forberedelsestid og diverse
meader. Der indgar kersel i arbejdsopgaverne, sa karekort er et krav. Mgdetid vil ligge mellem kl. 7-
16.
Vi forventer

« At du har en positiv og anerkendende tilgang til mennesker omkring dig.

+ At du aktivt bidrager til det gode arbejdsmiljg. En zerlig, aben og anerkendende tilgang gzelder
ikke kun dit arbejde med eleverne, men ogsa til ledelse og kollegaer.

« At du har en relevant paedagogisk uddannelsesbaggrund.

+ At du trives med en struktureret arbejdsdag, men ogsa har en god indstilling til at lafte

uforudsigelige opgaver, nar behovet opstar.

Anseettelsesvilkar

Stillingen er forankret i Guldborgsund Kommune i CTSI Center for Trivsel og Social Indsats, under
BAL Beskeeftigelse, Aktivitet og Leering.

Anszettelsen er pa 37 timer, og man arbejder ud fra en arsnorm, hvilket betyder, at den ugentlige
arbejdstid vil vaere 37+ for at kunne optjene frihed til skoleferieperioderne. Der er mulighed for
hjemmearbejde i forbindelse med sin ugentlige forberedelsestid.

Tiltreedelse 1. august 2025 eller snarest herefter.

Lgn og ansaettelse sker i henhold til gaeldende overenskomst mellem KL og den relevante
organisation.

Mere information

@nsker du yderligere information om stillingen, er du velkommen til at kontakte afdelingsleder Tine
Britt Saila pa tif. 2518 2180.

Ansggningsfrist

Min. 14 dage.

Samtaler

Der forventes at atholde samtaler i uge 31 eller 32.

Ansggningsprocedure

Send din ansggning ved at klikke pa "send ans@gning” og vedhaeft din ans@gning og dit CV. Vi
modtager kun elektroniske ansggninger. Ved ansaettelse indhentes straffeattest, og hvis du
kommer i betragtning til stillingen, vil vi indhente referencer efter forudgaende aftale med dig.

Vi gleeder os til at modtage din ansagning.

Mere om Guldborgsund Kommune

Lees mere om Guldborgsund Kommune pa www.guldborgsund.dk
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