
STU søger ny kollega til vores produktionskøkken

Brænder du for at skabe og levere lækker mad, samtidig med at du indgår i et fællesskab
med STU-elever?
Hvis ja, så er det lige dig vi står og mangler!•

STU er en særlig tilrettelagt ungdomsuddannelse for unge mellem 16-25 år. Vi har cirka
50 elever og 14 undervisere tilknyttet. Vores cafe er en del af STU og fungerer som
praktiksted for eleverne. Derudover er der tilknyttet unge i beskyttet beskæftigelse og en
medarbejder i skånejob. Som vores nye kollega kræver det derfor en kombination af
pædagogiske og kulinariske færdigheder.
Cafeen fungerer også som et produktionskøkken, hvor der dagligt produceres varme og
kolde retter til både interne og eksterne socialpædagogiske tilbud, samt mødeforplejning.
Menuplanen spænder bredt fra smørrebrød og sandwich til spændende salater og både
klassiske og moderne retter. 
Du arbejder ud fra et fast rul med arbejdstider imellem kl. 7-16 mandag til fredag.

Jobbeskrivelse:
Du vil arbejde tæt sammen med den køkkenansvarlige i produktionskøkkenet og
samarbejde med underviserne på STU samt centerets øvrige køkkener på
Københavnsvej og Saxenhøj. Du får også mulighed for at arbejde med unge mennesker,
som skal støttes og udvikles, med fokus på kerneopgaven: ”Vi skal styrke borgernes
muligheder for at mestre egen tilværelse og i samarbejde med borgerne sikre, at alle kan
indgå i relevante fællesskaber.”
Vi lægger stor vægt på dine etiske, faglige og relationelle kompetencer, da de fleste
opgaver løses i samarbejde med kollegaer og borgere. Derudover forventes gode
skriftlige og IT-egenskaber, blandt andet i Outlook, hvor køkkenet modtager bestillinger,
laver varebestillinger og dokumenterer på elever/borgerne i journaliseringssystemer.
Oplæring/intro vil blive givet.

Vi forventer, at du:
Har en uddannelsesmæssig baggrund i kost og ernæring eller anden relevant
køkkenfaglig uddannelse, gerne med pædagogisk erfaring og/eller uddannelse.

•

Trives med, at øvrige ansatte og elever har deres daglige gang i køkkenet og motiveres
af at have elever med i det daglige arbejde og dets processer.

•

Har en positiv og anerkendende tilgang til mennesker omkring dig.•

Vi tilbyder:
En spændende arbejdsplads med fokus på høj faglighed og personlig udvikling.•
Dygtige og engagerede kollegaer.•
Et miljø, hvor samarbejde og udvikling er nøglebegreber.•

Ansættelsesvilkår: Stillingen er på 37 timer med tiltrædelse den 1. marts 2027 eller
snarest herefter. Løn og ansættelse sker i henhold til gældende overenskomst mellem KL
og den relevante organisation.
Mere information: Ønsker du yderligere information om stillingen, er du velkommen til at
kontakte afdelingsleder Tine Britt Säilä på tlf. 2518 2180.
Ansøgningsfrist: 17. februar 2027 kl. 12.00
Samtaler: Der forventes at afholde ansættelsessamtaler i uge 8.

Frist:
25-11-2026

Kontaktperson:
Tine Britt Säilä

Stillingstype:
Fuldtid



Ansøgningsprocedure: Send din ansøgning ved at klikke på ”send ansøgning” og
vedhæft din ansøgning og dit CV. Vi modtager kun elektroniske ansøgninger. Ved
ansættelse indhentes straffeattest, og hvis du kommer i betragtning til stillingen, vil vi
indhente referencer efter forudgående aftale med dig.
Vi glæder os til at modtage din ansøgning.
Mere om Guldborgsund Kommune: Læs mere om Guldborgsund Kommune
på www.guldborgsund.dk
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