. . Frist:
Assisterende leder til Center for 22.03-2026

Hjerneskaderehabilitering Kontaktperson:

Helle Solvang Fejfer

Vil du veere med til at gare en reel forskel for borgere med erhvervet hjerneskade? Stillingstype:
Center for Hjerneskaderehabilitering sg@ger en engageret og ambitigs assisterende leder til vores ~ Fuldtid
deggnafsnit. Hos os far du mulighed for at bidrage til et rigt, meningsfuldt og udviklende hverdagsliv
for borgere med nyerhvervet hjerneskade — i taet samarbejde med et staerkt, tvaerfagligt og
udviklingsorienteret team.
Vi holder til pa4 Mallebakken 9 i Nykabing Falster, hvor alle indsatser for borgere med erhvervet
hjerneskade er samlet under ét tag. Ud over dggnrehabilitering med 7 pladser tilbyder vi ambulant
treening, specialundervisning (here, stemme, tale og IKT), socialpsedagogisk stette i eget hjem
samt aktivitets- og samveerstilbud.
Om jobbet
Som assisterende leder far du en central rolle i den daglige ledelse af dagnafsnittet i taet
samarbejde med gruppelederen. Sammen omsaetter | Guldborgsund Kommunes kerneopgave:
- "at styrke borgernes muligheder for at mestre egen tilveerelse og indga i relevante
faellesskaber.”
Du bliver en synlig og naerveerende leder, der:

- Motiverer medarbejderne til selvsteendig opgavevaretagelse og steerkt tvaerfagligt samarbejde
« Prioriterer mal og strategier og sikrer optimal ressourceudnyttelse
- Bidrager til budgetoverholdelse, kvalitetssikring og stabil drift
« Skaber rammer for leering, refleksion og kompetenceudvikling
- Understgtter hgj faglighed, specialisering og trivsel
En aktiv del af den daglige drift
Stillingen er en kombineret leder- og driftsfunktion. Det betyder, at du indgar som sygeplejerske i
dagnafsnittet og deltager aktivt i den kliniske praksis.
Du vil derfor bade have ledelsesmaessige opgaver og vaere en del af den sygeplejefaglige indsats
omkring borgerne. Det giver dig en teet kontakt til hverdagen, medarbejderne og borgerforlabene,

og styrker din mulighed for at udvikle praksis med afsaet i den virkelighed, vi star i sammen.
Vi tilbyder

- Et dynamisk og udviklingsorienteret arbejdsmiljg med hgj faglighed
« Taet samarbejde med dedikerede kolleger: ergo- og fysioterapeuter, SSH og SSA’er,
sygeplejersker, logopaeder, hjerneskadekoordinator, neuropsykolog, IKT-konsulent, hgre- og
stemmekonsulenter
- Stor indflydelse pa organisering og udvikling af indsatsen
+ Grundig introduktion og et steerkt kollegialt feellesskab
- En arbejdsplads med fokus pa trivsel, engagement og god energi
Om dig
Vi forestiller os, at du:
« Er uddannet sygeplejerske
- Har interesse for ledelse, neurologi og hjerneskaderehabilitering
- Er motiverende, malrettet og resultatorienteret
« Kommunikerer tydeligt og anerkendende med borgere, pargrende og samarbejdspartnere
- Trives med personaleansvar, gkonomisk medansvar og faglig ledelse

« Har lyst til at arbejde med dokumentation, effektmaling og udvikling af gode arbejdsmetoder

Dine primeere opgaver
- Daglig ledelse af dagnafsnittet
- Varetage sygeplejefaglige opgaver
- Malfastsaettelse for den enkelte borger i samarbejde med teamet
- Kvalitetsudvikling og dokumentation af indsatsens effekt
+ Dialog med borgere, pargrende og samarbejdspartnere

- Udvikling og trivsel blandt medarbejdere



- Medvirken til steerke interne og eksterne samarbejdsrelationer

Praktiske oplysninger
- Ansaettelse: 37 timer pr. uge efter geeldende overenskomst
« Tiltraedelse: 1. maj 2026
« Ansggningsfrist: 22. marts 2026

- Samtaler forventes afholdt: 25. marts 2026
Send din ansggning elektronisk via "Send ansggning” og vedhaeft CV, uddannelsesbevis og
autorisation.
Har du spargsmal eller lyst til at besage os, er du meget velkommen til at kontakte:
Gruppeleder for CHR Helle Fejfer pa tIf. 2518 0519 eller sygeplejerske og stedfortreeder Lene
Mansson pa tIf. 2518 1604 / 2518 9634
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